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1. Стан та особливості діяльності психологічної служби ДНЗ  у 2014 - 2015 навчальному році. Орієнтовна циклограма як метод організації роботи психологічної служби ДНЗ.
                                                        З.Г. Коротка, методист ЦПС

2. Дослідження образу сучасної дитини практичними психологами ДНЗ в умовах організації інклюзивного навчання.
Т.С.Родик, керівник м/о практичних психологів ДНЗ
3. Особливості надання психологічної допомоги учасникам навчально – виховного процесу в ДНЗ практичним психологом в умовах військової агресії на території України
                                                        З.Г. Коротка, методист ЦПС

4. Цілі  і    завдання психологічного обстеження дітей – фундамент психологічного  супроводу в ДНЗ. Принципи та етичні норми дитячої практичної психодіагностики

М.Н.Єськова, п/п ДНЗ № 29 

5. Практикум. « Інтеграція психологічних знань у навчально – виховний процес через надання якісних психологічних послуг. Удосконалення головного «інструменту» діяльності практичного психолога – власної особистості».
Т. Жуматій
Психотерапевт в методі позитивної психотерапії. 
Регіональний представник методу в Кременчуці. 
Тренер Всесвітньої асоціації психотерапевтів
Методист ЦПС КМНМЦ                                                                 З.Г. Коротка
Рекомендації

«Про особливості діяльності психологічної служби ДНЗ 

у 2014-2015 навчальному році»

           Методичні рекомендації укладені на основі аналізу позицій Міністерства освіти і науки України щодо психологічного супроводу навчально – виховного процесу у 2014 – 2015 н.р. та з урахуванням особливостей стану розвитку психологічної служби ДНЗ системи освіти 

м. Кременчука. 

      1. Враховуючи аналіз запитів вихователів, батьків і практичних психологів за минулий рік, продуктивність та напрямок питань, аналіз методичного арсеналу п/п ДНЗ -  діяльність  практичних психологів має бути спрямована на:
-  удосконалення головного «інструменту» у діяльності практичного психолога – власної особистості
-      підвищення психологічної культури педагогічних працівників
-   інтеграція психологічних знань у навчально – виховний процес через надання якісних психологічних послуг, обговорення питань психологічного забезпечення навчально процесу та прийняття відповідних рішень на педагогічних радах, проведення психолого педагогічних консиліумів тощо.
-   надання необхідної психологічної допомоги учасникам навчально – виховного процесу в умовах військових дій на території України.
-  усвідомлення практичними психологами ДНЗ професійної місії, налагодження системного підходу у роботі з врахуванням циклограм за типами навчальних закладів (інклюзивне навчання)
-     у ситуації війни, коли виникла нагальна потреба у наданні реальної психологічної допомоги, у ситуації тривоги, невизначеності постійно підвищувати свій професійний рівень, бути професійно придатним, опанувати (удосконалити) методику проведення інтервізійної, супервізійних, великих терапевтичних груп, отримати власний досвід учасника у таких інтерактивних формах роботи.
2. Керуватися методичними вказівками,розробками центру практичної 

служби. Не допускати використання психологічного і соціологічного інструментарію, який не має відповідної експертної оцінки.

3. Розробити матеріали та вимагати їх до розгляду в рамках роботи 

дискусійного клубу для П/П і вихователів «Пізнай себе – зрозумій іншого» (провести ділові ігри, тренінгові заняття, просвітницькі заходи відповідної тематики із завідуючими, методистами, вихователями, батьками)

4. Посилити увагу до кваліфікаційного рівня психологів, які 

атестуються, їх професійних умінь, їх особистісної здатності проводити роботу, як з дошкільнятами, так і з педагогічним і батьківським колективом.

 Методист КМНМЦ ЦПС                                                               З.Г.  Коротка 

