Рекомендації

щодо оформлення річного звіту працівника психологічної служби
Річний звіт заповнюється окремо практичним психологом і соціальним педагогом навчального закладу. Якщо ці посади суміщає один фахівець, то звіт заповнюється 1 раз.

В таблиці №1 «Статистичні дані» заповнюється лише той рядок, який відповідає типу навчального закладу. Наприклад, якщо у ДНЗ є 2 і більше груп компенсуючого типу (ЗПР чи логопедичних), то загальна кількість груп проставляється не у рядку «Дошкільний навчальний заклад», а у рядку «ДНЗ комбінованого типу, у якому 2 і більше груп компенсуючого типу».
У таблицях № 5-7 у першій графі залишається лише ДНЗ № або ЗНЗ № , непотрібне видаляється і вдруковується сам № закладу. При заповненні цих таблиць враховувати час, затрачений не лише безпосередньо на діагностику чи просвіту, а і на підготовку до заходів, обробку даних тощо.

Орієнтовна сумарна кількість робочих годин протягом вересня – червня:
1 ставка – 1512;
0,75 ставки – 1134;

0,5 ставки – 756;

0,25 ставки – 378.

До 26 травня передається паперовий варіант звіту разом із офіційним листом, підписаним керівником на бланку закладу.
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Дошкільний навчальний заклад №__ надає річний звіт про діяльність практичного психолога у 2016-2017 н.р.

Додатки на 8 аркушах.
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